Regulamento



POUPREV/)

Fundago de Seguridade Social

REGULAMENTO PARA ELEICAO DE MEMBRO EFETIVO E SUPLENTE DO 3
CONSELHO DELIBERATIVO E DO CONSELHO FISCAL DA POUPREV - FUNDACAO
DE SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Artigo 1° - Este Regulamento estabelece as normas e procedimentos que regerdo a
eleicdo, por meio de voto direto, para escolha dos representantes dos Participantes no
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal da POUPREV- Fundacdo de Seguridade Social,
nos termos do seu Estatuto e da legislagdo em vigor.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES

Artigo 2° - Neste Regulamento, os termos abaixo terdo os seguintes significados:

I. Conselho Deliberativo: 6rgdo maximo da estrutura organizacional, responsavel pela
definicdo da politica geral da administragdo da POUPREV e dos seus planos de
beneficios e sua acéo serd exercida por meio do estabelecimento de diretrizes e
normas gerais de organizacao, funcionamento, administracao e operacao;

II.  Conselho Fiscal: 6rgao de fiscalizac&o e controle interno da POUPREV;

[ll.  Candidato: participante ou assistido que individualmente se habilita para concorrer a
uma vaga no Conselho Deliberativo ou Fiscal;

IV.  Participante: todos os inscritos no Plano Programado de Beneficio da POUPREV e
gue nele se mantém, assim compreendidos o0s Ativos, Assistidos (inclusive
pensionistas), Auto patrocinados e Vinculados.

V. Patrocinador: pessoa juridica que venha a aderir ao Plano Programado de
Beneficios, mediante celebracdo de convénio ou termo de adesdo, nesse caso, a
POUPEX.

VI.  Certificacdo: processo realizado por entidade certificadora para comprovagao de
atendimento e verificagdo de conformidade com o0s requisitos técnicos necessarios
para o exercicio de determinado cargo ou funcéo.

CAPITULO Il
DOS CARGOS DE CONSELHEIROS

Artigo 3° - As vagas para o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal da POUPREV
objeto desta elei¢cdo correspondem aos cargos a seguir relacionados:

I.  Um membro efetivo do Conselho Deliberativo e seu respectivo suplente, para um
mandato de quatro anos, permitida a reconducéao; e

. Um membro efetivo do Conselho Fiscal e seu respectivo suplente, para um mandato
de quatro anos, permitida uma reconducao.
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Paragrafo 1° — Conforme previsto na Resolucdo CNPC n°® 39, de 30/04/2021, séo
requisitos minimos para posse no cargo de Conselheiro Deliberativo ou Fiscal:

I.  Comprovada experiéncia de no minimo trés anos no exercicio de atividades nas
areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, de atuaria, de
previdéncia ou de auditoria;

II.  N&o ter sofrido condenacéo criminal transitada em julgado;

lll.  N&o ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da seguridade
social, inclusive da previdéncia complementar, ou como servidor publico;

IV. Reputacao ilibada; e

V. Certificacao realizada por instituicdo autbnoma indicada na Portaria Previc n° 1.044,
de 21/11/23. O Conselheiro tera prazo de até um ano, a contar da data da posse
para sua obtencéao.

Paragrafo 2° - De acordo com a Resolugdo 04/2011, de 16.12.2011, do Conselho
Deliberativo da POUPREV, os membros titulares dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
receberdo, como auxilio financeiro mensal, remuneracdo equivalente a uma Unidade
Monetéaria do Plano (UMP), atualmente em R$ 562,68. Os membros suplentes receberéo
50% do valor.

) CAPITULO IlI N
DA COMISSAO ELEITORAL E DE APURACAO

Artigo 4° - A Comisséo Eleitoral e de Apuracéo, a partir daqui denominada COMISSAO,
sera composta por sete membros: o Presidente da POUPREV, que exercerd a funcéo de
Presidente da Comissao; o Diretor de Seguridade; o Diretor de Administracdo e Financgas;
um membro do Conselho Deliberativo; um membro do Conselho Fiscal, um representante
da Patrocinadora e um membro da Auditoria da Poupex.

Paragrafo 1° - O membro da Auditoria da Poupex exercera a funcado de supervisao e
acompanhamento de todo o processo eleitoral, sem direito a voto.

Paragrafo 2° - O Presidente da Comissao tera o voto de desempate, nos casos que se
fizer necessario.

Paragrafo 3° - Os integrantes da Comissao Eleitoral, seus cbnjuges ou companheiros,
parentes e afins até o 2° grau ndo poderdo se candidatar a presente elei¢ao.

Artigo 5° - A Comissao Eleitoral reunir-se-a4 ordinariamente sempre que necessario, por
convocacao do seu Presidente ou por decisdo da maioria simples de seus integrantes.

Paragrafo Unico - As decisdes da Comissdo serdo tomadas por maioria de voto, com a
presenca de, no minimo, quatro dos seus integrantes, sendo que, na auséncia do
Presidente, este sera substituido pelo Diretor de Administracdo e Financas e, na falta
também deste, pelo Diretor de Seguridade.
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Artigo 6° - Compete & COMISSAO:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Conduzir a execucdo e a coordenacdo geral do processo eleitoral, na forma
estabelecida neste Regulamento;

Elaborar e divulgar aos Participantes todos os comunicados referentes ao processo
eleitoral;

Receber e examinar os requerimentos de inscricdo e a documentacao pertinente que
for anexada,

Comunicar, formal e imediatamente, aos candidatos toda e qualquer irregularidade
detectada na documentacéo referida no artigo 8° deste Regulamento;

Apreciar e deliberar, dentro dos prazos estabelecidos, sobre as impugnacdes das
inscricbes de candidatos que nao atenderem aos requisitos do presente
Regulamento;

Homologar a inscricdo do candidato que tenha atendido aos requisitos e exigéncias
contidas neste Regulamento e no Edital de Convocacéo;

Comunicar formalmente aos inscritos as candidaturas cujas inscricbes foram
homologadas;

Apreciar eventual pedido de impugnacéo apresentado por qualquer dos candidatos;
Divulgar aos Participantes as candidaturas cujas inscricdes foram homologadas;

Relacionar-se com a Patrocinadora no que concerne aos procedimentos
operacionais referentes ao processo eleitoral;

Apurar os votos e informar o resultado da eleigdo aos interessados;

Elaborar mapas de apuracdo dos votos e atas contendo, entre outros fatos, as
irregularidades ou pedidos de impugnacao, com a respectiva decisao;

Dirimir quaisquer duvidas oriundas do certame, desde sua instalacdo até a
proclamacéo final do resultado das elei¢des; e

Formar processo unico com toda a documentacao recebida e expedida, relativa ao
processo eleitoral.

Artigo 7°- A Comissao Eleitoral extinguir-se-4 automaticamente com a posse dos eleitos.

Paragrafo Unico - Os membros da COMISSAO n&o seréo remunerados.
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CAPITULO IV
DA INSCRICAO E CANDIDATURA

Dos Requisitos

Artigo 8° - Todo e qualquer Participante que preencher os requisitos previstos neste artigo
poderd se inscrever como candidato, devendo indicar na Ficha de Inscricdo para qual
Conselho pretende concorrer.

Paragrafo 1° - Sao requisitos para participar do processo eleitoral, na condicdo de
candidato:

VI.

VII.

VIII.

Ser maior de 21 (vinte e um) anos de idade;
Estar inscrito, até o dia 29.02.2024, no Plano administrado pela POUPREYV;
Estar adimplente para com a POUPREYV;

Comprovar experiéncia de que trata o paragrafo 1° do artigo 3° por meio de curriculo
sintético, a ser informado na ficha de inscricao;

Declarar que tomou conhecimento do presente Regulamento e do Edital de
Convocagéo, aos quais se submete incondicionalmente;

Declarar n&o ter sofrido condenacdo criminal transitada em julgado, nem pena
administrativa por infracdo a legislacdo de seguridade social, inclusive da
previdéncia complementar, ou como empregado da POUPEX;

Estar ciente das vedacdes e obrigacdes legais, regulamentares e estatuarias
referentes ao exercicio da funcéo para a qual se candidata;

N&o ter exercido mandato anterior no ambito do mesmo 6rgdo estatutario, como
titular ou suplente, quando vedada a reconducéo;

N&o ter a perda da condi¢do de participante declarada pelo Conselho Deliberativo; e

Apresentar certificacdo conforme definido pelas normas aplicaveis ou comprometer-
se a apresenta-la no prazo maximo de até um ano a contar da data da posse.

Da Inscricao

Artigo 9° - Para requerer a inscricdo, o candidato a membro do Conselho Deliberativo ou
Fiscal devera atender as condi¢cfes de elegibilidade previstas neste Regulamento.
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Artigo 10° - As inscricbes serdo realizadas exclusivamente por meio de link que sera
encaminhado por e-mail a todos os participantes e que estara disponivel, até o prazo limite,
para uma unica inscricdo. ApOs a inscricdo, o candidato inscrito recebera e-mail de
confirmagéo.

Artigo 11° - O prazo para a inscricao sera aquele previsto no Edital de Convocacéo.
Artigo 12° - Encerrado o prazo fixado para a Inscricdo, a COMISSAO divulgara, por
intermédio da Intranet da Patrocinadora e em seu sitio eletrénico (www.pouprev.com.br), a
relacdo dos candidatos inscritos.
Do Impedimento

Artigo 13° - Nao sera homologada a inscricdo do candidato que:

I.  N&o atender aos requisitos exigidos neste Regulamento;

II. N&o seja Participante da POUPREV;

lll.  Tiver causado prejuizo a POUPREYV ou a Patrocinadora;

IV. Tiver restricbes incompativeis com as funcbes do cargo para o qual pretende ser
eleito;

V. Estiver inadimplente com suas obrigacdes para com a POUPREYV;

VI. Candidatar-se, simultaneamente, para concorrer a vaga de membro do Conselho
Deliberativo e membro do Conselho Fiscal; e

VII.  Possuir, em relacdo aos membros da Diretoria Executiva da POUPREV e aos
demais concorrentes a vaga de membro do Conselho Deliberativo ou Fiscal, vinculo
de relacdo conjugal ou de parentesco por consanguinidade ou afinidade até o 2°
grau.

Da Impugnacgéo ou da Desisténcia de Candidatura

Artigo 14° - Sera concedido o prazo de dois dias Uteis, contados da data da divulgacao dos
candidatos inscritos, para qualquer eleitor impugnar inscricbes ou para o candidato
apresentar a sua desisténcia a candidatura.

Paragrafo 1° - A impugnacdo devera ser motivada e as suas alegacdes deverao,
necessariamente ser comprovadas.

Paragrafo 2° - A solicitacdo de impugnacao de inscricdo ou de desisténcia da candidatura
devera ser formalizada para a COMISSAO por meio do endereco eletronico
eleicoespouprev.2024@poupex.com.br.
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Artigo 15° - Recebida a solicitacdo de impugnacdo, dentro do prazo previsto, a
COMISSAO a enviara ao candidato impugnado, que ter4d o prazo de dois dias Uteis,
contados a partir da data do recebimento da notificacéo, para apresentar & COMISSAO
recurso contra a impugnagao.

Paragrafo Unico - A COMISSAO decidira, em instancia Unica e definitiva, sobre o mérito
do recurso contra a impugnacao, devendo comunicar ao interessado o resultado e, em
seguida, elaborar e divulgar a lista final com o nome dos candidatos cujas inscricoes
tenham sido aceitas e homologadas.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

Da Eleicédo

Artigo 16° - A eleicdo sera convocada pela COMISSAO por edital disponibilizado no sitio
eletronico da Pouprev e na Intranet da Patrocinadora, bem como encaminhado por e-mail
aos Participantes.

Artigo 17° - A eleicdo ocorrera em turno unico, pelo voto direto e secreto dos Participantes
na qualidade de eleitores. Cada eleitor podera votar somente em um Unico candidato para
cada Conselho.

Artigo 18° - O representante mais votado para cada Conselho assumird como membro
titular e o segundo colocado como membro suplente.

Da Campanha Eleitoral

Artigo 19° - Seré facultada aos candidatos a realizacdo de campanha eleitoral, depois de
homologada a sua inscricéo.

Paragrafo 1° - Sera disponibilizado espaco no site da Pouprev e na intranet da
Patrocinadora para divulgacdo de material de campanha dos candidatos (nas condicdes
estabelecidas pela COMISSAOQ).

Paragrafo 2° - A POUPREV néao incorrera em custos de campanha dos candidatos.

Artigo 20° - O Candidato sera responsavel pelas matérias que veicular e devera arcar com
eventuais perdas e danos que causar a terceiros ou a POUPREV, inclusive quanto a
publicacdo de matéria ofensiva a moral, aos bons costumes, a ordem publica ou & imagem
de qualquer pessoa fisica ou juridica.

Artigo 21° - A COMISSAO divulgara na Intranet da Patrocinadora e em seu sitio eletrénico
o curriculo de cada candidato cuja inscricdo tenha sido homologada, sendo vedada a
distingéo de tratamento entre candidatos.
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CAPITULO VI
DA VOTAGCAO

Artigo 22° - A votacdo ocorrerd, exclusivamente, por meio de link que sera encaminhado
por e-mail aos participantes e que estard disponivel, até o prazo limite, para registro dos
votos. ApOs a votacao, o eleitor recebera e-mail de confirmacao.

Paragrafo 1° - A votacéo devera ser pessoal e intransferivel.

Paragrafo 2° — Poderdo votar todos os Participantes maiores de 18 (dezoito) anos que
estejam adimplentes perante a POUPREV.

Artigo 23° - A votacao sera realizada no periodo previsto no Calendario Eleitoral.

Artigo 24° - Na data prevista no Calendario para encerramento da votacdo, a COMISSAO
dara por concluida a primeira fase da eleicéo.

_ CAPITULO VI
DA APURACAO DOS VOTOS E DO RESULTADO

Artigo 25° - Na ocorréncia de empate entre candidatos serdo utilizados os seguintes
critérios para desempate e na seguinte ordem:

| - maior tempo, contado em dias, de inscricdo em plano administrado pela POUPREV;

Il - tempo de efetivo exercicio profissional na Patrocinadora; e

[l - sorteio.

Artigo 26° - A COMISSAO, com base no resultado da votacéo, elaborara e encaminharé a
Diretoria Executiva da POUPREV a ata circunstanciada da eleicdo e o relatério de
apuracao contendo o total de votos validos, votos brancos, nulos e abstenc¢des, bem como

a indicacdo dos candidatos mais votados.

Artigo 27° - A COMISSAO também divulgara em seu sitio eletrénico, na Intranet da
Patrocinadora e por e-mail o resultado do processo eleitoral.

Artigo 28° - Serédo considerados eleitos, para cada Conselho, os nomes dos dois
candidatos mais votados, sendo o primeiro como Titular e o segundo como Suplente.

Paragrafo 1° - Ocorrendo a vacancia de cargo de conselheiro Titular eleito, este sera
substituido pelo respectivo Suplente. Neste caso, ou na hipétese de vacancia do cargo de
Suplente, a supléncia sera exercida pelo préximo candidato mais votado.
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Artigo 31° - A POUPREV mantera disponivel para consulta, por 30 (trinta) dias contados a
partir da divulgacao do resultado da apuracédo dos votos, o relatorio final da votacéo.

_CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 29° - A Auditoria Interna da Patrocinadora principal acompanhara o processo
eleitoral juntamente com a COMISSAOQO.

Artigo 30° - Compete a Diretoria Executiva da POUPREV providenciar a instalacdo da
COMISSAOQ, observada a data prevista no Calendario para o inicio e o término do processo
eleitoral.

Artigo 31° - A POUPREYV néo arcara e nem ressarcira, sob qualquer forma, despesas com
viagem, hospedagem, alimentacéao, traslado ou de remessa de documentos por parte dos
candidatos que participarao deste processo eleitoral.

Artigo 32° - Os recursos € 0s casos omissos neste Regulamento serdo objeto de analise
da COMISSAO, que tera o prazo de dois dias uteis para apreciar, decidir e comunicar o
resultado aos interessados.

Artigo 33° - O presente Regulamento Eleitoral entrar4 em vigor a partir de sua aprovacao
pelo Conselho Deliberativo da POUPREV.

Brasilia — DF, 19 de fevereiro de 2024.

Conselho Deliberativo
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